Is Sagligi ve Giivenli gine ili skin Onayli Tespit ve Oneriler Defteri nedir, neler  yazilmalidir?
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Is Saghg ve Giivenligine iliskin Onayli Tespit ve Oneriler Defteri; Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgi'nca cikarilan “Is Sagdligi ve Givenligi Hizmetleri Yonetmeligi”’ nin 4. maddesinde tanimi
yapilan defterdir.

Bu defter, Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi'nde veya Ortak Saglik ve Givenlik Birimi'nde gorevli
Isyeri hekimi ve Isgiivenligi Uzman tarafindan yapilan "tespit ve tavsiyeler” ile gerekli goriilen diger
hususlarin yazildigi, seri numaral ve sayfalari bir asil iki kopyall sekilde isveren adina diizenlenmis
defterlerdir.

Ote yandan, bir is yerinde asil igverenle birlikte alt isverenler de bulunuyorsa asil isveren ve her
alt isveren icin ayri ayri dizenlenmesi gerekir.

Yukarida s6zi gecen Yonetmeligin isverenin saglik ve guvenlik kayitlari ve onayli deftere iliskin
yukamlultkleri ile ilgili 7. maddesine gore;

1. Defter, seri numarali ve bir asil, iki kopyal (otokopili) diizenlenir. Kopyali sayfalari yirtmacl
olmalidir. (EK.02)

2. Onayl defter, isyerinin bagli bulundugu Calisma ve Is Kurumu il Midiirliikleri, Genel Midurlik
veya noterce her sayfasi muhirlenmek suretiyle onaylatilir. (EK.01)

3. Onaylh defter, isyeri hekimi, is glvenligi uzmaninin santiye sahasi ile ilgili is saghgi, gtvenligi
adina yapmis olduklari bulgular yer aldigi gibi, hatalari ortadan kaldirma adina bulgular
dizeltici, 6nleyici tedbirleri iceren énlem ve tavsiyeler yer alir.

4. Onayl deftere yazilan hususlar, is giuvenligi uzmani ile igyeri hekimi tarafindan birlikte veya
ayri ayri imzalanir.

5. Onayl deftere yazilan tespit ve oneriler igsverene teblig edilmis sayilir.

6. Onayl defterin asil sureti isveren, dider suretleri ise is guvenlidi uzmani ve isyeri hekimi
tarafindan saklanir. Defterin imzalanmasi ve diizenli tutulmasindan igveren sorumludur.

7. lIsyerlerinde is saghg ve giivenligi hizmeti sunmak (izere igyeri hekimi ve is giivenligi uzmani
tarafindan saklanmasi gereken onayli defter suretleri, OSGB arsivinde tutulur ve istenmesi
halinde denetime yetkili memurlara gosterilir.

DETERE YAZILACAK HUSUSLAR:

a. Calisanlarin sagligina ve hayatina yonelik tehlikeler ile bu tehlikele rin
o6nlenmesine ili skin tedbirler:

1. s giivenligi uzmanlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Egitimleri Hakkinda
Yoénetmeligi'nin 9. maddesinde belirtilen hususlara ait faaliyetler ile gerekli gérilen
diger hususlar yazilir.

2. lIsyeri hekimi ve diger saglik personelinin gorev, yetki, sorumluluk ve egitimleri ile
ilgili Yonetmeligi'nin 9. maddesinde belirtilen hususlara ait faaliyetler ile tespit
edilen saglik risklerine iligkin tedbirlerinden verilen sireye ragmen yerine
getiriimeyen hususlar,

3. lsyeri bina ve eklentilerinde, sahada yapilan kontrollerde veya is ekipmanlarinda
gorilen ve calisanlara ciddi ve vyakin tehlike arzeden uygunsuzluklarin
giderilmesini saglamak amaciyla acil midahale gerektirmesi halinde 6nerdigi
gerekli tedbirler alinincaya kadar gecici olarak yapilan is durdurmalar,

4. Yapilan risk degerlendirmesinde verilen sireye ve kesilen para cezasina ragmen
yerine getiriimeyen hususlar,

5. Is Sagligr ve Guvenligi Kurulu’nda alinan kararlardan yerine getirilmeyen hususlar.

b. Calisma alanlarindaki yanli s, yetersiz veya iyile stiriimesi gerekli i § saghg ve
gavenli gi 6nlemlere/uygulamalara ili skin tavsiyeler:



1. Asil igveren ve alt yuklenici personeli ile ilgili organizasyonun yapilmasi, gerekli
ara¢ ve gereclerin saglanmasi icin yapilan Onerilerden yerine getiriimeyen
hususlar,

2. Calisma alanlarinda alinan o6nlemlerin veya is saghgi ve guvenligi ile ilgili
uygulamalarin yanlighgina ve yetersizligine iligkin dneriler,

3. Saglik ve guvenlik tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getiriimesi ve mevcut
durumun iyilestiriimesi i¢in yapilan dneriler,

Bu defterin sekli nasil olmalidir?

Defterin kapagina érnek:

I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRiMi
RISK TESPIT VE ONERILER DEFTERI

Isyeri/Birim

ISVERENIN
Bdlge Calisma Mudurlugince
Verilen Sicil No’'su :

Unvani:

Adresi:

ISVEREN VEKILININ

Adi Ve Soyad! :
Gorevi

ISGUVENLIGI UZMANININ

Adi Ve Soyad! :
Gorevi

Diploma No.
Tatbik imzasi

ISYERI HEKIMININ
Adi Ve Soyad! :
Diploma No.

Tatbik imzasi

ISBU DEFTER SERI NUMARALI VE KENDINDEN KOPYALI .............. ADET SAHIFEDEN IBARET
OLUP, IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HiZMETLERI YONETMELIGI'NIN 5/6 MADDESI UYARINCA
BUTUN SAYFALARI MUHURLENEREK TASDIK EDILMISTIR.

............... NOTERI




Defter sayfalarina érnek:

i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI BiRIMI
RISK TESPIT VE ONERILER DEFTERI

Isyeri-BolUm : Kayit No.:

Tespit edilen tehlikenin tanimi: Alinacak tedbirler:

Tehlikenin sonucunda olusabilecekler:

Riskin dizeyi (*):
Yanlig, yetersiz veya iyilestiriimesi gerekli is Oneriler:
saghgi ve guvenligi 6nlemler/uygulamalar:

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI UZMANI ISYERI HEKIMI

Not: (*) Riskin Dlzeyi, “Kabul edilebilir risk” ise 6nlem alinmayabilir ve is devam eder,
* Onemli risk” ise 6nlem alinmakla beraber is devam edebilir,
“ Kabul edilemez risk” ise 6nlem alinmadikca ise devam edilemez.



